[bookmark: _GoBack]Справка по итогам ВШК  прохождения аттестации педагогическими кадрами 
Основание: план работы школы и план ВШК ноябрь месяц  на 2023-24  учебный год.
Цель: оценка состояния и эффективности деятельности школы в части обеспечения условий развития кадрового состава в разрезе квалификационных категорий, подготовка учителей к прохождению аттестации в 4 потоке.
Сроки контроля: ноябрь 2023г.
Объект контроля: нормативно-правовая база, графики прохождения аттестации, план методической работы, аналитические материалы по итогам прохождения аттестации.
Исполнитель: методист школы Монгуш Д.М. 
На основании плана работы школы и ВШК в срок с 01.11. по 30. 11. был проведен контроль прохождения аттестации педагогами школы. Проанализированы перспективный план-график прохождения аттестации, аттестационные материалы педагогов, план  работы по аттестации.
В ходе контроля прохождения аттестации педагогическими работниками МБОУ Сукпакской СОШ им.Б.И.Араптана  выявлено, что процедура прохождения аттестации педагогическими работниками осуществляется:
· в соответствии с частью 3 статьи 49 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· приказом Минпросвещения РФ от 24.03.2023 № 196 «Об утверждении порядка проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность».
· Приказом Министерства образования РТ от 24.102023 №1147-д «Об утверждении Регламента работы Аттестационной комиссии Министерства образования РТ для проведения аттестации педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, в целях установления квалификационных категорий». 
С целью обеспечения участников аттестации актуальной информацией об условиях проведения аттестации в образовательной организации создан ряд условий:
Информационные.
1.  Информирование педагогических и руководящих работников осуществлялся на заседаниях педагогического совета в августе, ноябре,  совещаниях при директоре. Педагоги ознакомлены под подпись с текущим и перспективным графиками прохождения аттестации 2024 года.
2. Издан приказ по школе от 13.10.2023 г №23/1д «Об аттестационной комиссии по проведению аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия занимаемой должности», в котором утверждена аттестационная комиссия и список аттестующихся учителей на соответствие занимаемой должности, положение аттестационной комиссии. Приказ выставлен на сайте школы. 
Методические. 
3. Создан пакет документов «В помощь аттестующемуся». Проведены индивидуальные консультации для аттестующихся учителей: по теме «Заявление аттестующегося» и «Формирование и оформление портфолио». С каждым педагогическим работником проведены индивидуальные консультации и собеседование по результатам мониторинга профессиональной деятельности, мониторинга прохождения курсов повышения квалификации, плана-графика аттестации.
4.  Вопросы аттестации педработников находились под постоянным контролем методического совета и администрации школы. Аттестующим учителям в этом учебном году на СЗД рекомендовано участие в школьном этапе конкурса «Учитель года», по итогам которого будут даны оценки учителям и возможность прохождения аттестации в упрощенной форме. Это Базыр-оол Чечена Чигжитовна, Саая Айсуу Борбак-ооловна, Ховалыг Чаян Артис-оолович. 
К данным мероприятиям привлекались не только педагоги, планирующие прохождение аттестации в текущем учебном году, но и педагоги, находящиеся в межаттестационном периоде. С этой целью педагоги принимали участие в школьном этапе конкурса «Учитель года», в региональном этапе и во всероссийском конкурсе профессионального мастерства педагогов «Мой лучший урок». К ним относятся Орлова Кира Олеговна, Сарыглар Орланмаа Мерген-ооловна, Оюн Чейнеш Викторовна – по начальной школе, Саая Долаана Чаш-ооловна, Сарыглар Саяна Владимировна, Куулар Чечек Сергей-ооловна, Бухарова Светлана Нифантьевна – гуманитарное направление.    Также с целью контроля за деятельностью педагогов в межаттестационный период было организовано плановое посещение учебных и воспитательных мероприятий, проверка документации.
Также приказом Министерства образования РТ  в связи с введением новой формы аттестации продлен срок аттестации некоторых учителей, которые были должны проходить в 4 потоке.  Это ОйдоваВалентина Алексеевна, Чулдум Сюзана Владимировна. 
Выводы
1. План-график прохождения аттестации педагогическими работниками школы на 2023-24 учебный год выполняется. 
2. Уровень квалификации педагогических кадров позволяет в высокой степени реализовать образовательные программы школы.
3. Анализ аттестации педагогических работников показывает позитивную динамику повышения уровня квалификации, что свидетельствует о высокой мотивации педагогов и создании в школе оптимальных условий для профессионального роста педагогических кадров.
Рекомендации
1. Признать состояние деятельности  МБОУ Сукпакской СОШ в части обеспечения условий развития кадрового состава в разрезе квалификационных категорий удовлетворительной.
2. Заместителю директора по УВР, методисту:
· продолжить работу по программе «Повышение профессионального роста педагогического коллектива школы»;
· провести семинар по правилам отправки заявления на аттестацию в целях присвоения квалификационной категории и новым порядком аттестации педкадров для учителей; 
· проводить индивидуальные консультации с вновь трудоустроенными педагогами по вопросам аттестации педагогических работников не позднее одного месяца после их трудоустройства.
3. Педагогическим работникам своевременно оформлять аттестационные материалы и личное портфолио и оформить сайт вовремя.

Справку составила   Монгуш Д.М., методист школы. 
06 декабря 2023 года. 
